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..........................

ipieczatka jednostki)

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko pracy

Data ukazania si¢ ogloszenia: 09.09.2022 r.
Numer naboru: ZPKW£L.2020.4.2022

Zespol Parkow Krajobrazowych Wojewddztwa Lédzkiego

{nazwa jednostki)

Oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

specjalista ds. ochrony przyrody

(nazwa stanowiska)

Wymiar etatu: 1/1 etatu

Warunki pracy:

Praca administracyjno — biurowa, praca przed monitorem pow. 4 godzin, uZytkowanie sprzgtu
biurowego, oswietlenie naturalne i sztuczne, praca w terenie. Miejsce §wiadczenia pracy
Oddzial Terenowy Sieradzkich Parkéw Krajobrazowych w Sieradzu.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1)
2)
3)
)

5)
6)

7)

8)
)

Przestrzeganie regulamindéw, instrukcji, =zarzadzen, przepisow wydanych

i obowigzujacych w Zespole Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Lodzkiego.

Inspirowanie i koordynowanie dziatalnosci zmierzajgcych do zachowania badz

restytucji zasobdw przyrodniczych Sieradzkich Parkéw Krajobrazowych.

Wspélpraca z administracjg terenowa, instytucjami i organizacjami, ktérych dziatalnosé

ma wplyw na $rodowisko Parku.

Przygotowywanie materialéw dotyczacych ochrony przyrody Sieradzkich Parkow

Krajobrazowych.

Opiniowanie prognoz zmian w $rodowisku przyrodniczym Parkéw i otuliny.

Pomoc w sporzgdzaniu analiz i informacji z zakresu ochrony przyrody, ochrony

$rodowiska 1 ksztaltowania krajobrazu Parku,

Przygotowywanie pogadanek, prelekeji oraz prezentacji multimedialnych na tematy

przyrodnicze oraz udziat w dziatalnosci dydaktycznej Oddziatu.

Przygotowywanie konkurséw i wystaw tematycznych.

Prowadzenie inwentaryzacji przyrodnicze) na obszarze parkéw i otuliny oraz

przygotowywanie je} wynikow dla potrzeb bazy danych Oddzialu, w tym:

opracowywania i aktualizacji mapy wystgpowania gatunkéw chronionych oraz danych

niezbednych do opracowania planéw ochrony parkéw krajobrazowych:

a) gatunkdw roslin i zwierzat chronionych, rzadkich i zagrozonych,

b) pomnikéw przyrody, rezerwatdw, uzytkow ekologicznych i innych chronionych
obiektéw przyrodniczych,

c¢) innych cennych obiektéw przyrodniczych.

10) Znajomos¢ wydawnictw parkowych, zbieranie uwag i wnioskéw do ich tresci

w zakresie ochrony przyrody i innych spraw wynikajgcych z zakresu czynnosci.

11) Przygotowywanie artykulow do prasy lokalnej i specjalistycznej na tematy zwiazane

z ochrong przyrody oraz przygotowywanie materialow do umieszczenia na stronie
internetowej SPK dotyczacych dzialan wynikajacych z zakresu czynnosci.



12) Sporzadzaniec dokumentacji fotograficznej i video-filmowej. Zdj¢cia fotograficzne
i filmy video wykonane przez Panig/Pana sprz¢tem stuzbowym w ramach obowigzkéw
stuzbowych stanowié¢ bedg wylaczng wilasnosé Zespotu, z zachowaniem autorskich
praw osobistych.

13) Znajomo$¢ terenu Sieradzkich Parkéw Krajobrazowych, Sciezek dydaktycznych, tras
wycieczkowych i szlakow turystycznych.

14) Prowadzenie codziennej obstugi samochodéw oraz utrzymanie prawidiowego stanu
technicznego pojazdéw.

15) Opisywanie faktur zwigzanych z realizowanymi zadaniami.

16) Wykonywanie innych zadan zleconych przez pracodawce, w tym zadan zwiagzanych
z obstuga administracyjng OT.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy niezbg¢dne (konieczne):

1) Posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw
mi¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. '

2) Posiadanie pelnej zdolnoéci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych.

3) Niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

4) Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

5) Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
skladanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbgdnych dla jego realizacji
i dokumentacji, zgodnie z ustawg.

6) Znajomos¢ jezyka polskiego.

7) Posiadanie wyksztalcenia: wyzsze studia ukonczone na kierunku przyporzadkowanym do
dyscypliny naukowej albo dyscypliny naukowej wiodgcej: nauki biologiczne, nauki lesne,
rolnictwo i ogrodnictwo, zootechnika i rybactwo, nauki o Ziemi i srodowisku, geografia
spoleczno — ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.

a) Doé$wiadczenie zawodowe — 1 rok pracy w ochronie srodowiska, w jednostkach
badawczych, w instytutach badawczych lub w Panistwowym Gospodarstwie Le§nym
Lasy Panstwowe.
8) Znajomos¢ obszaru Sieradzkich Parkéw Krajobrazowych.
9) Orientacja w terenie oraz umiejetnos¢ postugiwania si¢ mapami (w wersji tradycyjnej —
papierowej oraz cyfrowej).
10) Znajomo$¢ ustawy o ochronie przyrody.
11) Znajomos$¢ ustawy o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko.
12) Znajomo$¢ ustawy prawo ochrony $rodowiska. '
13) Znajomos¢ ustawy o lasach.
14) Znajomo$¢ ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym.
15) Znajomos¢ programéw graficznych oraz programdw stuzacych obrdbee zdjec.
16) Czynne prawo jazdy kat. B
17) Znajomos¢ przynajmniej jednego j. obcego np.: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego.



Wymagania dodatkowe (pozadane):

D

2)

3)

4)

Wyksztalcenie pozadane — wyzsze magisterskie o kierunku przyporzadkowane do
dyscypliny naukowej albo dyscypliny naukowej wiodacej: nauki biologiczne (biologia,
biologia sSrodowiskowa, itp.).

Latwo$é nawigzywania kontaktoéw, otwartosé, samodzielnos¢ dzialania, kreatywnosc,
sumienno$¢, dyspozycyjno$é, podejmowanie inicjatyw, umiejgtnos¢é pracy w zespole,
zarzadzanie informacja, poczucie odpowiedzialnosci za efekty i skutki wykonywanej
pracy.

Umiejetnosé pracy z przepisami — ustalania regulacji prawnych majgcych zastosowanie
w dokonywanych czynno$ciach, ich wlasciwej interpretacji i stosowania.

Doswiadczenie minimum 1 rok pracy w zakresie proponowanego zakresu obowiazkow na
stanowisku specjalista ds. ochrony przyrody.

Wymagane dokumenty:

1
2)
3)
4)
5)

6)

7

8)

7

List motywacyjny,
CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,
Dokumenty potwierdzajace znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego),
Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadany staz
pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem),
Kserokopie dokumentdw potwierdzajace wyksztalcenie - dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiéw oraz inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnoséciach (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem),
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych niepelnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
korzysta¢ z uprawnienia o pierwszenstwie w zatrudnieniu osoby niepelnosprawnej, zgodnie
z ustawg o pracownikach samorzadowych,
W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy
dotaczy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata lub biuro
ttumaczen, albo tlumacza przysi¢glego,
Oswiadczenie kandydata o:
nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe,

~ posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

— wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii,
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym
stanowisku,
posiadaniu obywatelstwa polskiego lub innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panistwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdinotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,
klauzula informacyjna — informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

Wymagane dokumenty winny by¢ przez kandydata wiasnorgcznie podpisane
i zlozone osobiscie lub doreczone listownie w terminie do dnia 22 wrzesnia 2022 r. pod
adresem Zespol Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa Lodzkiego ul. Solna 14, 91-423 £.6dz



w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,nabér na wolne stanowisko urzg¢dnicze — specjalista ds.
ochrony przyrody”.

Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu do ZPKWL),
nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty wybranego w naborze kandydata i zatrudnionego w Zespole Parkow
Krajobrazowych Wojewddztwa Lodzkiego zostang dotaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostatych kandydatow bgda przechowywane przez 4 miesigce od dnia
nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. W tym okresie pozostali
kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru,
po tym terminie Komisja zastrzega sobie prawo do zniszczenia dokumentéw.

Kandydat wyloniony w drodze naboru otrzyma skierowanie na wstgpne badania lekarskie
i zobowigzany jest przedtozy¢ orzeczenie lekarskie o zdolnosci do pracy. Koszt badan
lekarskich pokrywa Zespét Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa F.odzkiego.

Osoba wyltoniona w naborze moze zostaé¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej
konczacej si¢ egzaminem.

Inne informacje:

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne bedg informowani indywidualnie o terminie rozméw
kwalifikacyjnych i / lub testu kwalifikacyjnego.

Do pobrania:

— kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
wzory oswiadczen
informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Zespolu Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa bLédzkiego oraz na tablicy
informacyjnej Zespolu Parkéw Krajobrazowych Wojewoddztwa Lédzkiego.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu (42) 640 65 61.

ZASTEPCA DYREKTORA
ZespOlu Parkéw Krajobrazowych
todzkiego

Katarz/na ch?" ‘%9_



